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A todos los Companeros Telefonistas de la
especialidad de Ingenieria Proyectos Redes.
Revision de Perfiles de Puesto.

El pasado viernes 26 de junio de 2009, se concluy6 el ciclo de reuniones que se
sostuvieron con la empresa a fin de cerrar los trabajos para la definicion de nuestro
nuevo perfil de puesto.

La empresa recibio la propuesta de perfil de puesto que incluia el detalle de los
puntos establecidos en la primera ronda de justificacion de revision de perfil y las
propuestas que los compaiieros hicieron llegar a esta Comision a través de la
direccion de correo electronico que se abrio para este fin y que finalmente solo fue un
total de 8 ideas.

Como resumen de los trabajos realizados presentamos a los compafieros un
condensado de los resultados alcanzados, el cual se puede reducir a un total de: 1
punto de acuerdo en términos de redaccion, 2 puntos de acuerdo parcial y 21 puntos
donde no se alcanzo acuerdo alguno con la empresa.

Todo esto permite ver la posicion presentada en esta negociacion constantemente por
la empresa ante las diferentes Comisiones del area tronco de Planta Exterior y que en
términos generales consiste en rechazar los puntos que se le exponen, cerrarse a la
negociacion y pretender introducir en el perfil, puntos de acuerdo a su favor y
alejados de lo platicado en la mesa, a pesar de haber mostrado en un principio una
posible disposicion al didlogo, pero finalmente estableciéndose en una posicion
intransigente y agresiva, cuando inclusive se les habian presentado ya 3 diferentes
opciones de perfil que incluian redacciones con las que supuestamente ya habian
estado de acuerdo.

Dentro del contexto global de revision de nuestro perfil se le hizo entrega a la
empresa de los requerimientos en cuanto a vacantes y propuesta econéomica en las que
se le requerian un total de 240 vacantes, a lo cual la empresa respondié que no era la
mesa para tocar el tema; y la propuesta econdmica para retabulacion de las categorias
para aplicar el total del aumento a la categoria de Auxiliar de Jefe, a lo cual la



respuesta de la empresa fue negarse y pedir que el aumento se repartiera entre todas

las categorias.

Conjuntamente con la argumentacion presentada a la empresa se le hizo entrega de
una carta dirigida a la administracion en la que se hacia patente la intencién de
nuestra especialidad de sacar adelante los trabajos necesarios para lograr una posible
compactacion con la especialidad de Ingenieria Proyectos Equipo, a lo cual la
empresa hizo patente su negativa de aceptar cualquier escenario de dicha posibilidad.

Finalmente se vislumbra para el mes de agosto la realizacion de una segunda ronda
de negociaciones con la empresa para llegar a acuerdos para la revision del perfil de

puestos y atender nuestras peticiones.

COINCIDENCIAS

+ SE CAMBIA EL TERMINO PLANTA EXTERNA Y PLANTA TELEFONICA EXTERIOR POR PLANTA
EXTERNA DE LA RED DE TELECOMUNICACIONES

ACUERDOS PARCIALES

PROPUESTA STRM

PROPUESTA EMPRESA

AUXILIAR DE JEFE

8. ELABORARA LA MEMORIA DESCRIPTIVA CON
LOS SISTEMAS DIGITALES, MAS ACTUALES DE
ACUERDO A LA TECNOLOGIA DE PUNTA EXISTENTE
EN EL

MOMENTO Y A LOS ESTANDARES EXISTENTES QUE
SATISFAGAN LAS
NECESIDADES DE
ESPECIALIDAD.

LAS LABORES DE LA

PROYECTISTA DE 22,

8. ELABORARA LA MEMORIA DESCRIPTIVA
COMPLEMENTARIA A LOS ANALISIS Y PROPUESTAS
PARA LOS PROYECTOS DE LA PLANTA EXTERNA DE
LA RED DE TELECOMUNICACIONES, CUANDO SE LO
REQUIERA EL PERSONAL DE CONFIANZA QUE
DESIGNE LA EMPRESA, CON LOS MEDIOS, SISTEMAS
Y HERRAMIENTAS QUE LA EMPRESA LE
PROPORCIONE.

PROYECTISTA 22,

9. EFECTUARA LAS PRUEBAS ELECTRICAS, OPTICAS
y LAS QUE SEAN NECESARIAS EN CUALQUIER
MEDIO DE TRANSMISION y PUNTOS TERMINALES
EXISTENTES Y FUTUROS QUE SURJAN EN LA RED
DE NUEVA GENERACION DEBIDO A LA
CONVERGENCIA TECNOLOGICA PARA ASEGURAR
LA CALIDAD DE LA ELABORACION DELOS NUEVOS
PROYECTOS, A TRAVES DEL USO DEL EQUIPO,
HERRAMIENTAS, HARDWARE y SOFTWARE MAS
ACTUALES DE ACUERDO A LA TECNOLOGIA DE
PUNTA EXISTENTE EN EL MOMENTO Y A LOS
ESTANDARES EXISTENTES QUE SATISFAGAN LAS
NECESIDADES DE LAS LABORES DE LA
ESPECIALIDAD.

PROYECTISTA 22,

9. EFECTUARA PRUEBAS ELECTRICAS Y OPTICAS
EN LOS DISPOSITIVOS DE INTERCONEXION Y
TERMINALES DE LA PLANTA EXTERNA DE LA RED
DE TELECOMUNICACIONES, NECESARIAS PARA
ASEGURAR LA CALIDAD DE LOS PROYECTOS, A
TRAVES DEL USO DEL EQUIPO, HERRAMIENTAS Y
SISTEMAS QUE LA EMPRESA LE PROPORCIONE.




DIFERENCIAS

PROPUESTA STRM

PROPUESTA EMPRESA

GENERAL EN TODAS LAS CATEGORIAS

CON LOS MEDIOS, SISTEMAS Y HERRAMIENTAS MAS
ACTUALES DE ACUERDO A LA TECNOLOGIA DE

PUNTA EXISTENTE EN EL MOMENTO

Y A LOS ESTANDARES EXISTENTES QUE
SATISFAGAN LAS NECESIDADES DE LAS LABORES

DE LA ESPECIALIDAD.

GENERAL EN TODAS LAS CATEGORIAS

MEDIOS, SISTEMAS Y HERRAMIENTAS QUE LA
EMPRESA LE PROPORCIONE.

GENERAL EN TODAS LAS CATEGORIAS

NO SE ACEPTA PROPUESTA

GENERAL EN TODAS LAS CATEGORIAS

PERSONAL DE CONFIANZA QUE DESIGNE LA
EMPRESA.

GENERAL EN TODAS LAS CATEGORIAS

EMPRESA Y SINDICATO ACUERDAN QUE PARA LOS
EFECTOS Y PROPOSITOS DE ESTE PERFIL LA
EMPRESA SE COMPROMETE A REALIZAR LAS
INVERSIONES QUE  SEAN NECESARIAS Y
SUFICIENTES QUE SE REFLEJEN EN LOS PLANES,
PROYECTOS Y PROGRAMAS DE CRECIMIENTO,
MODERNIZACION, OPERACION Y MANTENIMIENTO
QUE GARANTICEN LA DOTACION DE INSUMOS Y EL
CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS Y METAS
ESPECIFICAS, TODO ESTO ESTABLECIDO EN
ELACUERDO MARCO.

GENERAL EN TODAS LAS CATEGORIAS

NO SE ACEPTA PROPUESTA.

AUXILIAR DE JEFE.

7.- ELABORARA PROYECTOS DE LA RED DE
TELECOMUNICACIONES DE BANDA ANCHA, RED DE
ACCESO Y RED DE TRANSPORTE E INALAMBRICAS
DENTRO DEL PROGRAMA BASICO Y FUERA DE
BASICO QUE ATENDERA EL CRECIMIENTO, LA
EXPANSION Y EL MANTENIMIENTO DE LA PLANTA
DE TELECOMUNICACIONES.

NO SE ACEPTA PROPUESTA.

AUXILIAR DE JEFE.

10.- CONCILIARA CON EL CONSTRUCTOR Y
SUPERVISION CONSTRUCCION LOS MATERIALES Y
UNIDADES REQUERIDOS PARA LAS OBRAS.

NO SE ACEPTA PROPUESTA.

AUXILIAR DE JEFE.

11.- PARTICIPARA EN EL PROCESO DE REVISION DE
LOS PROYECTOS DE

INFRAESTRUCTURA'Y DE LA RED DE
TELECOMUNICACIONES DE LAS OBRAS

PUBLICAS Y PRIVADAS .

AUXILIAR DE JEFE.

SE MANTIENE REDACCION ACTUAL DE LA ACTIVIDAD
No.3

AUXILIAR DE JEFE.

9.- ELABORARA LOS PROYECTOS DE LA RED DE
TELECOMUNICACIONES INTEGRANDO LA
GEOREFERENCIACION. UTILIZANDO LOS MEDIOS,
SISTEMAS Y HERRAMIENTAS MAS ACTUALES DE
ACUERDO A LA TECNOLOGIA DE PUNTA EXISTENTE
EN EL MOMENTO Y A LOS ESTANDARES
EXISTENTES QUE SATISFAGAN LAS NECESIDADES
DE LAS LABORES DE LA ESPECIALIDAD.

NO SE ACEPTA PROPUESTA

AUXILIAR DE JEFE.

NO SE ACEPTA PROPUESTA




PROPUESTA STRM

PROPUESTA EMPRESA

12.- REALIZARA EL SEGUIMIENTO DE LOS
PROYECTOS EN SUS DIFERENTES ETAPAS QUE LE
CORRESPONDA PARTICIPAR A LA ESPECIALIDAD
PARA EL BUEN DESARROLLO DE LOS SERVICIOS
QUE OFREZCA LA EMPRESA

PROYECTISTA 12

2.- ANALIZARA LA MATRIZ DE LA RED TRONCAL Y
ENRUTAMIENTOS DE REDES URBANAS Y RURALES

PROYECTISTA 12

ANALIZARA LA MATRIZ DE LA RED TRONCAL Y
ENRUTAMIENTOS DE REDES LA RED DE PLANTA

PARA DETERMINAR SU EXPANSION EXTERNA DE TELECOMUNICACIONES PARA
DETERMINAR SU EXPANSION.

PROYECTISTA 12 PROYECTISTA 12

1.- REALIZARA TODOS LOS TRABAJOS DE | REALIZARA ESTUDIOS DE CONJUNTO, DE

PROGRAMAS BASICO y FUERA DE BASICO,
ESTUDIOS DE CONJUNTO, DE PROPUESTA A
COMERCIAL DE LOCALIZACION DE CENTROS DE
ABONADOS PARA CUALQUIER PUNTO TERMINAL
ACTUALES O FUTUROS CONCUALQUIER MEDIO DE
TRANSMICION NECESARIO, ESTUDIOS ECONOMICOS
DE LA RED DE TELECOMUNICACIONES Y/O
ESTUDIOS DE NECESIDADES FUTURAS, REDES
TRONCALES Y ESTUDIOS DE TRANSMISION.

PROPUESTA A COMERCIAL DE LOCALIZACION DE
CENTROS DE ABONADOS (CONCENTRADORES,
UNIDAD REMOTA DE LINEA, UNIDAD REMOTA DE
EQUIPO, MUX, CENTRALES Y/O EQUIPOS DE
TRANSMISION), ESTUDIOS ECONOMICOS DE LA RED
DE PLANTA EXTERNA DE TELECOMUNICACIONES
Y/O ESTUDIOS DE NECESIDADES FUTURAS, REDES
TRONCALES Y ESTUDIOS DE TRANSMISION

PROYECTISTA 22,

2.- ELABORARA  PROYECTOS
SECUNDARIAS, PRINCIPALES Y/O

CONEXIONES DIRECTAS, TRONCALES, TUBERIAS Y
CABLEADOS ESTRUCTURADOS, REDES EN
FRACCIONAMIENTOS Y EDIFICIOS EN LAS OBRAS
PUBLICAS Y/O PRIVADAS DE LA RED DE
TELECOMUNICACIONES PRESENTE Y FUTURA POR
CUALQUIER MEDIO DE TRANSMISION.

DE REDES:

PROYECTISTA 32

EJECUTARA TRABAJOS DE ESTUDIOS DE DEMANDA,
PROYECTOS DE REDES PRINCIPALES, SECUNDARIAS,
POSTERIA, CONEXIONES DIRECTAS, ASIGNACION DE
FACILIDADES A SOLICITUDES ESPECIALES, SISTEMAS
DE SOBREPRESION Y/O ALARMAS, TUBERIAS Y/O
CABLEADOS, INCLUYENDO PRESUPUESTOS, COSTOS Y/O
CALCULO DE MATERIALES DE LA PLANTA EXTERNA
DE LA RED DE TELECOMUNICACIONES.

PROYECTISTA 22,

1.- EJECUTARA TRABAJOS DE CONSOLIDACIONES E
INTEGRACIONES Y UTILIZARA EQUIPOS DE
MEDICION  Y/O IDENTIFICACION. EJECUTARA
TRABAJOS DE PROYECTOS DE REDES PARA
CUALQUIER MEDIO DE TRANSMISION DE LA RED DE
TELECOMUNICACIONES PRESENTE Y FUTURA,
CRUZAMIENTOS, TUBERIAS Y/O CABLEADOS,
CANALIZACION Y SISTEMAS DE SOBREPRESION Y/O
ALARMAS. ATENDIENDO LAS OBRAS PUBLICAS, Y/O
PRIVADAS.

PROYECTISTA 22

EJECUTARA TRABAJOS DE CONSOLIDACIONES E
INTEGRACIONES Y UTILIZARA EQUIPOS DE
MEDICION Y/O IDENTIFICACION. EJECUTARA
TRABAJOS DE PROYECTOS DE REDES PARA
CUALQUIER MEDIO DE TRANSMISION DE LA
PLANTA EXTERNA DE LA RED DE
TELECOMUNICACIONES, CRUZAMIENTOS,
TUBERIAS Y/O CABLEADOS, CANALIZACION Y
SISTEMAS DE SOBREPRESION Y/O ALARMAS.

PROYECTISTA 22,

8.- ATENDERA Y AUXILIARA EN EL TRAMITE ANTE
DEPENDENCIAS EXTERNAS PUBLICASY/O PRIVADAS
PARA LA OBTENCION DE FACILIDADES Y/O
PERMISOS PARA ELCUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS TECNICOS DE LOS PROYECTOS.
ASISTIRA A JUNTAS CON LAS AREAS O
DEPENDENCIAS INVOLUCRADAS EN EL PROCESO
DE ELABORACION DEL PROYECTO PARA RECIBIR O
PROPORCIONAR ORIENTACION,
INFORMACION,NORMATIVIDAD  Y/O REQUISITOS
TECNICOS, INFORMANDO DE LAS NECESIDADES Y
AVANCES PARA LA CONSECUCION Y EXPEDICION
DEL PROYECTO, SIN QUE ESTA ATENCION ENTRARNE
RESPONSABILIDADES SUPERIORES A LAS DE SU
PROPIACATEGORIA.

PROYECTISTA 22,

AUXILIARA EN EL TRAMITE ANTE DEPENDENCIAS
EXTERNAS PARA LA OBTENCION DE FACILIDADES
Y/O PERMISOS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS TECNICOS DE LOS PROYECTOS,
ASISTIRA, DE ACUERDO CON LAS
INSTRUCCIONES DEL PERSONAL DE
CONFIANZA QUE DESIGNE LA EMPRESA, A
JUNTAS CON LAS AREAS O DEPENDENCIAS
INVOLUCRADAS EN EL PROCESO DE ELABORACION
DEL PROYECTO PARA RECIBIR O PROPORCIONAR
ORIENTACION, INFORMACION, NORMATIVIDAD
Y/O REQUISITOS TECNICOS, INFORMANDO DE LAS
NECESIDADES Y AVANCES PARA LA CONSECUCION
Y EXPEDICION DEL PROYECTO.

PROYECTISTA 23, y 32.

FORMA DE ASCENSO: LIBRE CON APROBACION DE

PROYECTISTA 23, y 32

SE MANTIENE LA TEMPORALIDAD EN LAS




PROPUESTA STRM

PROPUESTA EMPRESA

EXAMEN PROPIO DE LA CATEGORIA A LA QUE SE
ASPIRA.

CATEGORIAS.

PROYECTISTA 32.

2.- ELABORARA LOS PROYECTOS DE AMPLIACION
Y/O SUSTITUCION Y

MANTENIMIENTO DE LAS REDES DE
TELECOMUNICACIONES ACTUALES Y

FUTURAS.

NO SE ACEPTA PROPUESTA

PROYECTISTA 32.

3.- DARA ASESORIA TECNICA A CLIENTES SOBRE
LAS NORMAS Y ESPECIFICACIONES RESPECTO DE
LAS NECESIDADES DE INFRAESTUCTURA y DE LA
RED DE TELECOMUNICACIONES RELACIONADA CON
LA ESPECIALIDAD.

PROYECTISTA 32.

ORIENTARA AL CLIENTE SOBRE LAS NORMAS Y
ESPECIFICACIONES A LOS PROYECTOS DE
ACUERDO A LAS INSTRUCCIONES INSTRUCCIONES
DEL PERSONAL DE CONFIANZA QUE DESIGNE LA
EMPRESA.

PROYECTISTA 3a.

5.- EFECTUARA EL CONTROL, REGISTRO,
ACTUALIZACION 'y ADMINISTRACION DE LA
OCUPACION DE RED DERIVADO DE LOS PROYECTOS
EXPEDIDOS Y LIQUIDADOS CON LOS MEDIOS
SISTEMAS, HERRAMIENTAS, HARDWARE y
SOFTWARE ACTUALES DE ACUERDO A LA
TECNOLOGIA DE PUNTA EXISTENTE EN EL
MOMENTO Y A LOS ESTANDARES EXISTENTES QUE
SATISFAGAN LAS NECESIDADES DE LAS LABORES
DE LA ESPECIALIDAD .

REALIZARA EL ALTA Y ACTUALIZACION DE
DOMICILIOS EN LA BASE DE DATOS VIGENTE Y
TODA GESTION DE DOMICILIOS.

REALIZARA EL ALTA Y ACTUALIZACION DEL
CONTROL DE LA RED NUEVAY

EXISTENTE DE TRANSPORTE Y ACCESO AL CLIENTE
DE LAS REDES DE

TELECOMUNICACIONES ACTUALES Y FUTURAS Y
DE LOS SERVICIOS

RESULTANTES DE AVANCES TECNOLOGICOS EN LA
BASE DE DATOS VIGENTE.

ATENDERA TODAS LAS ORDENES DE SERVICIO Y
MODIFICARA LAS TARJETAS DELINEA UBICADAS EN
ETAPAS DE INGENIERIA.

PROYECTISTA 3a.

EFECTUARA EL CONTROL, REGISTRO,
ACTUALIZACION DE LA OCUPACION DE RED,
DERIVADO DE LOS PROYECTOS EXPEDIDOS Y
TERMINADOS, CON LOS MEDIOS, SISTEMAS Y
HERRAMIENTAS QUE LA EMPRESA LE
PROPORCIONE.

PROYECTISTA 3a.

10.- EFECTUARA VISITAS DE CAMPO A CUALQUIER
PUNTO DEL TERRITORIO

NACIONAL CON EL OBJETO DE RECOPILAR Y
ACTUALIZAR INSUMOS NECESARIOS, PARA LA
CORRECTA ELABORACION DE LOS PROYECTOS.

NO SE ACEPTA PROPUESTA

PROYECTISTA 3a.
11.- SE PAGARA EL 19% POR EL USO DEL IDIOMA
INGLES SEGUN CLAUSULA 113

NO SE ACEPTA PROPUESTA.

PROYECTISTA 3.

NO HAY PROPUESTA DE MODIFICAR REQUISITOS DE
INGRESO A LA ESPECIALIDAD.

PROYECTISTA 32.

ESCOLARIDAD: ACREDITAR CON DOCUMENTO
OFICIAL, SER PASANTE DE LA CARRERA DE
INGENIERIA EN EL AREA DE CIENCIAS
FISICO MATEMATICAS.

CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y ACTITUDES:
APROBAR EL EXAMEN DE ADMISION QUE SE




PROPUESTA STRM

PROPUESTA EMPRESA

CONFORMA DE LAS EVALUACIONES SIGUIENTES:
- FISICA EN LOS TEMAS DE:

- ELECTRICIDAD, MAGNETISMO, ELECTRONICA,
OPTICAY MECANICA

- PROBABILIDAD Y ESTADISTICA.

- COMPUTO: EN LOS PAQUETES: SISTEMA
OPERATIVO, PROCESADOR DE PALABRAS, HOJA
ELECTRONICA DE CALCULO Y MANEJADOR DE BASE
DE DATOS, DE CUALQUIER MARCA A ELECCION DEL
ASPIRANTE.

- PSICOMETRICO.-EVALUANDO LAS HABILIDADES DE:
ANALISIS, SINTESIS Y COMUNICACION VERBAL Y
ESCRITA.

TURNOS Y HORARIOS

DE 07:00 A 15:00 HRS. DE
LUNES A VIERNES.
DE 07:30 A 15:30 HRS. DE
LUNES A VIERNES.

TURNOS Y HORARIOS

DE 08:00 A 16:00 HRS. DE LUNES A VIERNES.

DE 08:00 A 16:00 HRS. DE MARTES A SABADO.

DE 08:30 A 16:30 HRS. DE LUNES A VIERNES.

DE 08:30 A 16:30 HRS. DE MARTES A SABADO.

DE 10:00 A 18:00 HRS. DE LUNES A VIERNES.

DE 12:00 A 20:00 HRS. DE LUNES A VIERNES.

DE 12:00 A 20:00 HRS. DE MARTES A SABADO.

DE 0800 A 16:00 HRS. DE MIERCOLES A
DOMINGO.

DE 12:.00 A 20:00 HRS. DE MIERCOLES A
DOMINGO.

PUNTOS ADICIONALES PRESENTADOS POR EL STRM

- PROPUESTA DE FUSION CON INGENIERIA PROYECTOS EQUIPO
LA EMPRESA MANIFIESTA QUE NO ES VIABLE DICHA FUSION, POR TENER CADA UNA SU AMBITO DE ATENCION.

- DISTRIBUCION DEL 100% DE LA CANTIDAD ASIGNADA A LA ESPECIALIDAD, EN LA MAXIMA CATEGORIA
LA EMPRESA MANIFIESTA SU INTERES DE DISTRIBUIR EQUITATIVAMENTE DICHA CANTIDAD, CONSIDERANDO

AL TOTAL DEL PERSONAL DE LA ESPECIALIDAD.

- 240 VACANTES

LA EMPRESA MANIFIESTA QUE NO ES TEMA DE LA MESA DE REVISION DE PERFILES DE PUESTO Y REITERAMOS

LA CL. 27G DEL C.C.T.

Fraternalmente
“Unidad, Democracia y Lucha Social”
México D. F. a 29 de junio de 2009

Comision Revisora
del Perfil de Puestos

Comité Ejecutivo Nacional

Comisiones Nacionales




